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DECRETO DEL DIRETTORE

##numero_data##

Oggetto:   Decreto 384/2017 Proroga conferimento dell'incarico di collaborazione coordinata e 

continuativa del collaboratore Pagano Daniele, periodo dal 13.06.2018 al 31.12.2020 

- C.O. "Autorità pubblica di controllo e tracciabilità".

VISTO  il documento istruttorio riportato in calce al presente decreto dal quale si rileva la 

necessità di adottare il presente atto;

RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 

emanare il presente decreto;

VISTA  l’attestazione della copertura finanziaria da parte del responsabile della struttura 

competente dell’A.S.S.A.M.;

VISTA  la L.R. 14.01.1997 n.9 “Istituzione dell'agenzia per i servizi nel settore agroalimentare 

delle Marche (A.S.S.A.M.). Soppressione dell'Ente di Sviluppo Agricolo delle Marche (ESAM)” 

(BUR 23.01.1997 n.7) e s.m.i.;

VISTA  la L.R. 18.05.2004 n.13 “Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende 

operanti in materia di competenza regionale” (BUR 27.05.2004 n.54);

VISTA  la D.G.R. n.239 del 26.02.2018 "Conferimento incarico ad interim per le funzioni di 
Direttore generale dell'Agenzia per i servizi nel settore agroalimentare delle Marche (ASSAM) 
al dirigente del Servizio Politiche Agroalimentari Dott. Lorenzo Bisogni";

DECRETA

- di prorogare l'incarico di collaborazione coordinata e continuativa, autorizzato con decreto 
n. 606 /2016 per la durata di mesi 12 e prorogato di altri mesi 12 con decret i  n 2 34 /2017  e 
n.384/2017 , con scadenza  12 .0 6 .2018, per un ulteriore periodo fino alla data del 
31.12.2020 ,  al collaborat o re  Pagano Daniele , in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal 
D.L. n.75 del 25.05.2017, con decorrenza 13.06.2018;

- di autorizzare il dirigente A.S.S.A.M. ad adottare tutti gli atti necessari e conseguenti relativi 
alla collaborazione sopra descritta e alla relativa adozione dell’impegno di spesa, che 
graverà sul  bilancio A.S.S.A.M. 2018 e successivi per un  importo annuo lordo pari a 
€. 21 .000,00, con  esclusione sia degli oneri fiscali (IRAP) che previdenziali (2/3 contributo 
INPS per la gestione separata e INAIL) risultanti a carico dell’Agenzia A.S.S.A.M.;

- che l’impegno di spesa concernente la sopra descritta collaborazione, viene determinato in 
osservanza di quanto previsto nel programma di attività e il bilancio  preventivo economico   
dell'A.S.S.A.M. per l'anno 2018, costituito dal conto economico, con nota integrativa e 
programma di attività approvato con decreto del Direttore n.387 del 06.12.2017;
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- di trasmettere il presente atto al Servizio Risorse Uman e, Organizzative e Strumentali della 

Regione Marche per gli adempimenti di competenza;

- di pubblicare il presente atto sul sito istituzionale dell'A.S.S.A.M. www.assam.marche.it

IL DIRETTORE

Dott. Lorenzo Bisogni

Documento informatico firmato digitalmente

DOCUMENTO ISTRUTTORIO
(Gestione Risorse Umane e Protocollo)

Normativa di riferimento

- L.R. n.9 del 14.01.1997 “Istituzione dell'agenzia per i servizi nel settore agroalimentare delle 
Marche (A.S.S.A.M.). Soppressione dell'Ente di Sviluppo Agricolo delle Marche 
(ESAM)”(BUR 23 gennaio 1997 n.7) e s.m.i.;

- L.R. n.13 del 18.05.2003 “Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende 
operanti in materia di competenza regionale” (BUR 27 maggio 2004 n.54);

- Decreto Legislativo 10 settembre 2003 n.276 “Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n.30.  ( GU n.235 del 
9-10-2003 - Suppl. Ordinario n.159);

- Decreto Legislativo 15 giugno 2015 n.81 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 
10 dicembre 2014, n.183". (GU Serie Generale n.144 del 24-6-2015 - Suppl. Ordinario n.34);

- Decreto n.606/ DIRA del 10.06.2016  " Decreto 336/2016 S elezione per il conferimento di n.1 
COCOCO di 12 mesi nell’ambito delle attività del C.O. “Autorità di controllo e tracciabilità” -   
Nomina vincitore";

- Decreto n.234/DIRA del 06.04.2017 "Decreto n.606/2016 -  Proroga conferimento incarico di 
collaborazione coordinata e continuativa, Dott. Daniele Pagano, periodo dal 13.06.2017 al 
12.12.2017 - C.O. "Autorità di controllo e tracciabilità";

- Decreto n.384/DIRA delo 06.12.2017 " Decreto n.606/2017 -  Proroga conferimento incarico 
di CO.CO.CO. collaboratore Pagano Daniele per il periodo dal 13.12.2017 al 12.06.2018 
Centro operativo APC";

- D.Lgs n.75 del 25.05.2017 "Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n.165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed e) e 17, comma 
1, lettere a), c), e), f), g), h), l) m), n), o), q), r), s) e z), della legge 7 agosto 2015, n.124, in 
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche"   (GU Serie Generale n.130 del
07-06-2017);

Motivazione

Con decreto del direttore n.606/2 016 è stato conferito un incarico di collaborazione  coordinata 

http://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2017/06/07/130/sg/pdf
http://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2017/06/07/130/sg/pdf
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e continuativa, al  Dott.  Daniele Pagano , della durata di 12 mesi con scadenza  12.06 .2017, 

nell’ambito delle attività del  Centro  Operativo  “ Autorità pubblica di controllo e tracciabilità" 

riguar dante   l’espletamento delle attività ispettive e di certificazione nel settore delle produzioni 

e servizi nell’agroalimentare, soprattutto in merito alla conoscenza e alla verifica del metodo di 

produzione integrata (difesa e tecniche agronomiche). In particolare in ambito nazionale oltre 

all’obbligatorietà dell’applicazione della difesa integrata, sono state approvate ed emanate le 

linee guida nazionali di produzione integrata, che necessitano di aggiornamenti periodici e che 

contengono prescrizioni relative alla difesa e alle tecniche agronomiche in ambito volontario 

con conseguente istituzione del Marchio del Sistema di Qualità Nazionale di Produzione 

Integrata (di seguito SQNPI). Questo comporta, al fine di poter operare nell’ambito della 

certificazione degli aspetti volontari (SQNPI), l’iscrizione degli Organismi di Certificazione 

all’interno di un Elenco detenuto dal Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali 

(MiPAAF).   S uccessivamente al fine di portare a termine le attività sopra descritte con decret i  

n. 234 /2017  e n.384/2017 , il periodo di collaborazione è stato prorogato di ulteriori  dodici  mesi 

con scadenza il 12.06.2018. 

Verificato che  i l collaborat o re  Pagano Daniele  è in possesso dei requisiti previsti dall'art. 20, 

comma 2, lett. B del D.L. n.75/2017, in quanto alla data del 31.12.2017 ha maturato un periodo   

di 91 mesi superiore a tre anni richiesti.

Per quanto sopra con il presente provvedimento, si procede alla proroga, con decorrenza 

13.0 6 .2018, e fino al la data del  31.12.2020, della succitata collaborazione, in funzione e per gli 

effetti delle regole per la stabilizzazione dei precari della P.A. previsti dal decreto legislativo 

n.75/2017.

Esito dell’istruttoria e proposta

Per quanto esposto nell'istruttoria si propone di procedere all'adozione del presente atto al fine:

- di prorogare l'incarico di collaborazione coordinata e continuativa, autorizzato con decreto 
n. 606 /2016 per la durata di mesi 12 e prorogato di altri mesi 12 con decret i  n2 34 /2017  e 
n.384/2017 , con scadenza  12 .0 6 .2018, per un ulteriore periodo fino alla data del 
31.12.2020 al collaborat o re  Pagano Daniele , in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal 
D.L. n.75 del 25.05.2017, con decorrenza 13.06.2018;

- di autorizzare il dirigente A.S.S.A.M. ad adottare tutti gli atti necessari e conseguenti relativi 
alla collaborazione sopra descritta e alla relativa adozione dell’impegno di spesa, che 
graverà sul  bilancio A.S.S.A.M. 2018 e successivi per un importo annuo lordo pari a 
€.21.000,00, con  esclusione sia degli oneri fiscali (IRAP) che previdenziali (2/3 contributo 
INPS per la gestione separata e INAIL) risultanti a carico dell’Agenzia A.S.S.A.M.;

- che l’impegno di spesa concernente la sopra descritta collaborazione, viene determinato in 
osservanza di quanto previsto nel programma di attività e il bilancio preventivo economico

- dell'A.S.S.A.M. per l'anno 2018, costituito dal conto economico, con nota integrativa e 
programma di attività approvato con decreto del Direttore n.387 del 06.12.2017;

- di trasmettere il presente atto al Servizio Risorse Umane, Organizzative e Strumentali della 
Regione Marche per gli adempimenti di competenza;
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- di pubblicare il presente atto sul sito istituzionale dell'A.S.S.A.M. www.assam.marche.it

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Geom. Fulvio Girolomini

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
”Nessun allegato”
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